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La mission.

Obiettivi di Conflavoro PMI Piemonte sono:

a. rappresentare territorialmente gli associati nei confronti delle autorita, dei terzi e delle altre associazioni
di imprenditori e di prestatori d’'opera, in tutto quanto riguarda questioni di carattere imprenditoriale,
tutelandone gli interessi, singoli e collettivi, e favorendone lo sviluppo tecnico ed economico nell’ambito
della comunita di riferimento secondo quanto loro richiesto dagli associati o dai clienti;

b. raccogliere ed elaborare informazioni e dati, nonché a promuovere o realizzare studi e ricerche su
questioni inerenti le piccole e medie imprese in collaborazione sinergica e sotto il coadiuvo e controllo di
Conflavoro PMI Nazionale;

c. promuovere, attuare e concorrere all’attuazione di iniziative tendenti a stimolare ed accrescere la
professionalita nell’ambito delle imprese associate sul territorio, anche attraverso la promozione di
manifestazioni, fiere, mostre, esposizioni, delle cui iniziative anche in questo caso Conflavoro PMI
Nazionale dovra essere informata, edotta e sulle quali la stessa dovra comunque esprimere parere in
merito;

d. Conflavoro PMI Piemonte e le aziende associate sono tenute alla promozione ed a favorire I'adozione
dei contratti collettivi nazionali stipulati da CONFLAVORO PMI;

e. promuovere in sede regionale, anche al fine di favorire I'aggregazione tra imprese, la costituzione e lo
sviluppo di cooperative, consorzi, reti, societa di persone, societa a responsabilita limitata e altre societa
di capitali, nonché di altri enti per la produzione, la trasformazione e la commercializzazione di prodotti
el/o servizi, per l'acquisto collettivo di beni strumentali, semilavorati, merci e servizi necessari all’attivita
imprenditoriale e per I'erogazione di servizi alle imprese e alle persone, assumendone la rappresentanza
sindacale e/o legale;

f. organizzare seminari di studio, ricerca, convegni di interesse generale sempre con il coadiuvo, la
collaborazione e sotto la direzione di Conflavoro Nazionale PMI;

g. promuovere territorialmente la prestazione, anche diretta, e fornire servizi di consulenza, informazione
ed assistenza agli associati, quali quelli legali, amministrativi, tributari, informatici, finanziari,
commerciali, ambientali, tecnici, assicurativi, previdenziali, assistenziali, nel settore dell'igiene e della
sicurezza sui luoghi di lavoro, o quanti altri necessitino, anche mediante la costituzione di apposite
societa, enti, reti di professionisti, o tramite societa controllate o collegate;

h. assicurare ai Soci servizi comuni o specifici di assistenza e consulenza per la gestione dei rapporti di
lavoro e il servizio sindacale;

i. promuovere in sede regionale la formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, l'introduzione del
sistema qualita, lo sviluppo e ['utilizzo di nuove tecnologie, la qualificazione professionale ed
imprenditoriale, la formazione continua di qualsiasi natura;

j. Poter promuovere la formazione e la riqualificazione professionale di tutti gli operatori e categorie in
proprio o di concerto con gli Enti Regionali, Provinciali e Comunali al fine di consentire una adeguata
crescita delle risorse umane;

k. promuovere, attuare o concorrere all’attuazione di qualsiasi iniziativa tendente al miglioramento tecnico
ed allo sviluppo economico delle imprese del territorio di propria competenza;

I.  nellambito del proprio territorio di competenza Conflavoro PMI Piemonte provvede a nominare e
designare a rappresentarla esponenti delle imprese associate in tutti i consigli, enti ed organi in cui tale
rappresentanza sia prevista dalle leggi e dai regolamenti o sia richiesta ed ammessa;.

m. puo altresi istituire collegi di conciliazione e di arbitrato, intesi a dirimere conflitti di interesse tra le
componenti, ed aderire ad organismi a cid preposti e commissioni di certificazione dei contratti;

n. Conflavoro PMI Piemonte persegue lo scopo di implementare la funzionalita dei servizi E.BI.A.S.P.,
0O.P.Na.S.P., del Fondo Sanitario Fondosani e di ogni altro elemento o fattispecie di cui Conflavoro PMI
€ parte sostanziale e fondante, attivandosi direttamente per fornire i servizi e le professionalita
necessarie ogniqualvolta cio sia richiesto dalla specificita del caso;

0. Attraverso la collaborazione tra le Sedi territoriali si vuole incrementare la capacita di ogni Comitato
Esecutivo di Conflavoro PMI di poter essere fattivamente piu idoneo a raggiungimento degli obiettivi
suindicati a mezzo di una comune azione istituzionale, pratica e professionale, permanentemente
condivisa e attuata in accordo tra i memobri.
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